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2019 YILI MAYIS DONEMI 4924 SAYILI KANUNA TABI
SOZLESMELI PERSONELIN ATAMA USUL VE ESASLARI
ILAN METNI

4924 sayii Kanuna tabi sozlesmeli saglik personeli pozisyonlarina (tabip ve uzman
tabip) gegis islemlerine iliskin usul ve esaslar diizenleyen Bakanligimizin 03/04/2018 tarihli
ve 2018/9 sayili Genelgesi ile 4924 sayilt Eleman Temininde Giiglik Cekilen Yerlerde
Sozlesmeli Saglik Personeli CahstlrﬂmaSI [le Bazi Kanun ve Kanun Hikmiinde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanunun 1 inci maddesi uyarinca sézlesmeli
personel istthdam edilecek hizmet birimleri yilda bir kez Cumhurbagkani Karan ile tespit
edilmekte ve bu kapsamda kullanilacak sézlesmeli personel pozisyonlar1 Hazine ve Maliye
Bakanhgi tarafindan vize edilmektedir.

Bu baglamda 3359 sayilt Saglil.k Hizmetleri Temel Kanunun ek 3 tincti maddesi, uzman
tabip ve tabiplerin Devlet Hizmeti yiikiimliiklerini istekleri halinde 4924 sayili Kanuna tabi
sozlesmeli saghk personeli olarak yapmalarima, Saglik Bakanligr 4924 sayili Kanuna Tabi
Sozlesmeli Saghk Personeli Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeligi 5 inci maddesinin (1)
bendi ise devlet hizmeti ytikiimliisti olmayan uzman tabip ve tabiplerin istekleri halinde 4924
sayth Kanuna tabi sozlesmeli saglik personeli pozisyonlarina ge¢melerine imkén
tanimaktadur. |

Bu ¢er¢evede ilimiz 2019 Y111 May1s Déneminde ilan edilen miinhal sézlesmeli tabip
ve uzman tabip pozisyonlarimm atamalarmda uygulanacak usul ve esaslar asagida
belirtilmistir.

1- Ekli (I) sayih listede bulunan birimlerde vizelenen s6zlesmeli uzman tabip
pozisyonlari, sadece acil tip uzmanlari i¢in kullamlacaktir.

2- Ekli (I1I) sayili listede bulunaﬁ hastanelerde vizelenen pozisyonlar, acil tip uzmanlarina
Oncelik verilmek suretiyle personel dagilim cetvelinde 6ngdriilen brans ve sayilar esas
aliarak kullanilacaktir. i

3- Ekli (I) sayilr listede bulunan hastanelerde vizelenen sozlesmeli uzman tabip ve tabip
pozisyonlari, sadece hastanelefin acil servisinde kullanilacaktir,

4- 26/03/2013 tarihli ve 2859d sayilli Saglik Bakanligt Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi hiikiimleri gereg1 diizenlenen personel dagilim cetvelinde 6ngoriillmeyen
branslarda veya personel daglhm cetvelinde belirlenen saymin tzerinde sozlesmeli
personel istihdami yapilmayacaktir.

5- Bos pozisyonlara Oncelikle, \pO/lsyonlarm vize edildigi birimlerde ¢alisan Devlet
hizmeti  ytikiimlist olanlarm yerlestirme islemi yapilacaktir. Devlet Hizmeti
yiikimlilerin yerlestirme iglemlerinden sonra, bos pozisyon kalmas: halinde, ayn
birimde c¢alisan ve Devlet h1zmet1 yiikiimlisti olmayanlarin yerlestirme islemleri
yapilacaktir,

6- llgelerin ayn1 biriminde gorev ;yapanlarm yerlestirme islemlerinden sonra bog pozisyon
kalmasi halinde, éncelikle ayn: ilin il merkezinden ve aym ilin ilgelerinden ilgeye
yerlestirme iglemi yapilacaktir. Ilgelerde bos pozisyon bulunmamasi halinde, il
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merkezindeki bos pozisyonlaré oncelikle il merkezinde bulunanlarin yerlestirme islemi
yapilacaktir, I merkezinde bulunanlann yerlestirme islemi yapildiktan sonra bos
pozisyon kalmasi halinde ayni ilin ilgelerinde bulunanlarin yerlestirme islemleri
yapilacaktir.

7- Devlet hizmeti yﬁkijmliilerirﬁn yerlestirme islemlerinde; bos sézlesmeli personel
pozisyonundan fazla miiracaat olmasi halinde, sirasiyla sdz konusu pozisyonun
bulundugu birimdeki hizmet siiresine ve hizmet puanina éncelik verilerek yerlestirme
islemi yapilacaktir. Hizmet |siiresinin ve hizmet puanm esitlik olmasi halinde
yerlestirme islemi kura ile yapilacakiir.

8- Devlet hizmeti ylikiimlisii ollmayanlarm yerlestirme iglemlerinde; bos sozlesmeli
personel pozisyonundan fazlafmiiracaat olmasi halinde, yerlestirme islemleri kura ile
yapilacaktir. ‘

9- 11 Icerisinde vyerlestirme 1$lemler1 s6zlesmenin feshi islemleri ve sozlesmenin
feshinden sonra Devlet Memmluguna atama islemleri I1 Saghk Midiirligtimiiz
tarafindan yapilacaktir.

10~ S6zlesmeli pozisyonlara yerlésenlerin CKYS/IKYS islemleri komisyon kararlart esas
alinarak yapilacaktir. Hizmet sozlesmelerl Bakanlik adma Il Saghk Midiri tarafindan
imzalanacaktir. ‘

11-Sézlesmeli personel statiisiine| gegenlerden sdzlesmelerinin bitiminde Devlet memuru
olarak atanmak isteyenlerin nakilleri, eski gorev yaptiklari birime yapilacaktir. Bu
birimlerde bosluk bulunmamasi halinde 6ncelikle bu birimlerin bulundugu il merkezi/
ilgeye, birimin bulundugu il imerkezi/ilgede yer bulunmamasi halinde il igerisinde
ihtiyac bulunan diger birimlere 657 sayili Kanunun ilgili hiikiimlerine gérve naklen
atamalart yapilacaktir. !

12- Atamalara miiracaatlar, miracaat edecek personel tarafindan sahsen I Saglik
Miidtrliigiimiize yapilacaktir.

ACIKLAMA:

1- Hizmet sézlesmesinin 11 linci maddesinde “Ilgili, iki ay 6nceden yazili ihbarda
bulunmak sartiyla s6zlesmeyi tek tal‘;%lﬂl olarak her zaman feshedebilir. Usulline uygun fesih
ihbart bulunmaksizin gérevinden ayrilanlar, dort yil gegmedikge yeniden sdzlegmeli personel
pozisyonlarinda istihdam edilemezler”, anilan yonetmeligin 5. Maddesi g) bendine gore de
fesih ihbarinda bulunarak sézlesmeli gérevinden ayrilanlar da “2 yil gegmedik¢e yeniden
sézlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilmezler” hiikiimlerine istinaden, daha once
4924 sayili Kanuna gore sozlesmeli olarak calismakta iken sozlesmesini feshederek
gorevinden ayrilnus personel ancak bu siireleri doldurmalart durumunda miiracaatta
bulunabileceklerdir.

2- Acil Servislerde 4924 sdyili Kanuna tabi calismakta iken, bagka servislerde
gorevlendirilecek personelin, 657 sayili Kanuna gére kadrolu gorevine (eski gorevine)
donmeden servis degisikligi yapilmayacakfir.
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2019 YILI MAYIS DONEMI 4924 SAYILI KANUNA TABI
SOZLESMELI PER?SONELIN ATAMA KURA TAKVIMI

[ ACIKLAMA TARIH o
Basvurularm Almmasi 24 Nisan 2019 Carsamba - 3() lean
; 2019 Sali Saat 17:00°ye kadar
Basvurularin komisyon tarafindan degerlendirilmesi 02 May1s 2019

Kura ve Degerlendirme
Kura yeri (11 Saghik Miidiirliigiimiiz toplant1 salonu)
Saat: 15:00

03 Mayis 2019

Yerlestirme sonuglarinin ilan edilmesi 06 May1s 2019

Uzm.Dr. Fatma AYDENIZ OZANSOY /\nl‘U‘/UI\

Sube Miid{irii
Uye
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MUNHAL POZISYONLAR
EK(I) SAYILI LISTE
. . . | MUNHAL
iL ILCE BIiRIM ADI UNVAN BRANS KADRO
BULDAN GOGUS
DENIZLI | BULDAN HASTALIKLARI TABIP YOK 2
| - | HASTANESI -
o CAL DEVLET .
DENIZLI | CAL FASTANESI TABIP YOK 3
DENIZLI o
DENIiZLI | MERKEZEFENDI | DEVLET TABIP YOK 3
B HASTANES] N
HONAZ ILCE
DENIZLI | HONAZ DEVLET TABIP YOK ]
| HASTANESI _ _
SERVERGAZI
DENIZLI | MERKEZEFENDI | DEVLET TABIP YOK 5
- HASTANESI I
e TAVAS DEVLET .
| E}jrz_L_l _TAVAS HASTANES TABIP YOK ) 2"_
DENIZLI SADECE
DENIZLI | MERKEZEFENDI | DEVLET UTZAI\E/;‘;\I ACIL TIP 1
- | HASTANESI UZMANI -
EK(IIT) SAYILI LISTE
iL fLCE BIRIM ADI UNVAN BRANS N Ty
Ny .| CAMELI ILCE .
DENiZLI | CAMELI DEVLET HASTANES] TABIP YOK |
o CIVRIL SEHIT HILMi
DENIZLI | CIVRIL OZ DEVLET TABIP YOK 4
| HASTANESI i o
CIVRIL SEHIT HILMI UZMAN FiZIKSEL TIP VE
DENIZLI | CIVRIL OZ DEVLET! TABIP REHABILITASYON l
HASTANES]!
S - GUNEY ILCE :
PENIZLL | GONBY | ppyygr iastanesi | TABIP | YOk | 2
A s KALE ILCE DEVLET :
DENIZLI | KALE HASTANEST TABIP YOK |
o . KALE ILCE DEVLET | UZMAN | .
DENIZLI | KALE LASTANESH] TABIP IC HASTALIKLARI ]




4924 SAYILI KANUNA iSTINADEN SOZLESMELI OLARAK ATANMAK iCiN BASVURU FORMU

BASVURU SAHIBININ:

Adi Soyadi feterantennuesansenanssanseMhu canarnansons 4 .........................................................................................
Unvani everenaesdonensnstresenerensaonasassasasedhassosasss senerssee B atssatseeensasassediunesontsns i onsenssnsaratsesss e E et o
Bransi Leteer et e e e e e e T SO

Sicil Numarasi
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Daha 6nce 4924 kapsaminda S6zlesmeli Personel pozisyonunda gorev yaptiniz mi? :

.................................................................................... T P T P PO PR PSSP P TLTILIP ISP PTRED

4924 Kapsaminda Stzlesmeli Personel pozisyonunda hangi tarihler arasinda hangi kurumda calistiniz:

4924 Kapsaminda Sozlesmeli Personel pozisyonundan ayrilis sekliniz:
] Usulline uygun aynldim. [] Usuliine uygun olmadan ayrildim.

YERLESTIRME iCiN TERCiH EDILEN MUNHAL KADROLAR:

DENIZLi iL SAGLIK MUDURLUGUNE

Yukarida yazilan bilgilerin ve ekte sundugum belgelerin sahsima ait oldugunu ve tarafimdan dolduruldugunu
beyan ederim. Yerlestirme igin tercih ettigim munhal kadrolar yukarida belirtilmis olup, Mudurltgintzce ilan edilen
hususlar kabul ve taahhiit ederim. Kurumlarda bulunan 4924 Sayili Kanuna tabi bos S6zlesmeli Personel pozisyonuna
gecis iglemlerimin yapilmasi hususunda geregini arz ederim. .../.../2019

Adres Yukaridaki bilgiler tarafimdan doldurulmustur.
Adi Soyadi /imza

Tel No:

EKLER: 1- Hizmet Puan Belgesi (Personel Bilgi Sisteminden alinacak)*
2- ilgili birimde hizmet siiresini gésterir belge ( il Saghk Miidiirliigiimiiz Sicil Biriminden alinacak)

*Hizmet Puan Formu PBS tizerinden ¢iktisi alinarak “Hizmet Puanima itirazim yoktur’” yazarak imzalanacaktir.



